
 

 

 



1.Наименование  

Программы  

Программа антирисковых мер по улучшению материально-

технического оснащения школы  

 

2.Цель и задачи 

реализации программы 

Цель: создание условий для образовательного процесса – 

оснащение необходимым материально-техническим и 

учебно-методическим оборудованием.  

Задача:  

1.Проанализировать имеющиеся материально-технические 

условия осуществления образовательной  деятельности 

уровень оснащения школы 

2.Составить перспективный план развития материально-

технической базы школы 

3. Обеспечить организациюучебно-воспитательногопроцессас 

учётомтребований ФГОС. 

4. Осуществлять мониторинг мероприятий по улучшению 

уровня оснащения школы 

 

3.Целевые показатели - широкое  использование  информационно-

коммуникационных технологий  в  преподавании  предметов    

и  во внеурочной деятельности;   

 

4.Методы сбора и 

обработки информации 

1. Посещение уроков, контроль 

2. Анализ. 

3. Принятие мер по устранению отрицательных последствий. 

5. Сроки реализации 

программы 

май 2021 – май 2022 

6.Меры/ мероприятия по 

достижению цели и задач 

1.Использовать возможности центра образования цифрового, 

естественнонаучного, технического и гуманитарного 

профилей «Точка роста» в учебной и внеурочной 

деятельности. 

2.  В 2021 году планируется вступление в программу 

«Цифровая образовательная среда». 

3. Настройка локальной сети в школе 

7. Ожидаемые конечные 

результаты реализации 

программы 

1. Использование возможностей центра образования 

цифрового, естественнонаучного, технического и 

гуманитарного профилей «Точка роста» в учебной и 

внеурочной деятельности. 

2. Оснащение кабинета информатики в рамках проекта 

«Цифровая образовательная среда». 

3. Целесообразное применение педагогами информационно-

коммуникационных технологий в учебном процессе. 

8. Исполнители Администрация и педагогический коллектив  

Родители 

Обучающиеся 

 



9. Приложение. Дорожная карта реализации Программы: 

Задача Мероприятие Сроки 

реализации 

Ответственные Участники 

Проанализировать имеющиеся 

материально-технические условия 

осуществления образовательной  

деятельности уровень оснащения 

школы 

Аналитическая справка об имеющихся в 

МБОУ СОШ с. Неверкино учебниках, 

учебных пособиях, справочных материалах 

используемых в учебном процессе в 

соответствии с учебным планом на 2021-2022 

учебный год 

Май 2021 Акчурина Е.Г. – 

зам.дир. по УВР 

 

Учителя-

предметники, 

заведующие 

кабинетами, 

библиотекарь 

школы 

Предоставление педагогами школы 

информации об имеющемся цифровом 

оборудовании и используемых ЭОР И ЦОР 

Май 2021 Акчурина Е.Г. – 

зам.дир. по УВР 

 

Учителя-

предметники 

Составить перспективный план 

развития материально-технической 

базы школы 

 

Составление перспективного плана развития 

учебных кабинетов на 5 лет 

До 1 

сентября 

2021 года 

Куприянова 

Т.В.-директор 

Заведующие  

кабинетами 

Обеспечить организациюучебно-

воспитательногопроцессас 

учётомтребований ФГОС. 

 

Использование на уроках и внеурочной 

занятости информационно-

коммуникационных технологий 

 

 

В течение 

года 

 

 

 

 

Акчурина Е.Г. – 

зам.дир. по УВР 

 

Тришкина Т.П. 

– зам.дир.по ВР 

 

Администрация, 

педагогический  

коллектив, 

обучающиеся 

 

 

Участие педагогов в вебинарах и семинарах 

по повышению компетенций  в 

использовании  ИКТ в  работе 

 

В течение 

года 

 

 

 

Акчурина Е.Г. – 

зам.дир. по УВР 

 

 

Администрация, 

педагогический  

коллектив 



Проведение открытых уроков с 

использованием  возможностей центра 

«Точка роста» 

 

В течение 

года 

 

 

Акчурина Е.Г. – 

зам.дир. по УВР 

 

 

Администрация, 

педагогический  

коллектив, 

обучающиеся 

 

4. Ремонт и настройка локальной сети  

 

 

Август-

сентябрь 

 

Куприянова 

Т.В.-директор 

 

 

5.Участие в программе «Цифровая 

образовательная среда» 

Август-

сентябрь 

 

Куприянова 

Т.В.-директор 

 

Увеличить количество раздаточных 

учебных и учебно – лабораторных 

материалов в учебных кабинетах; 

дальнейшее пополнение видеотеки, а 

также электронной библиотеки на 

мультимедийных носителях, в том 

числе в виде мультимедийных 

продуктов, создаваемых 

обучающимися. 

 

Приобретение учебно- наглядных 

пособий и учебно – лабораторных 

материалов, плакатов, стендов. 

декабрь Куприянова 

Т.В.-директор 

Администрация, 

педагогический  

коллектив 

Обеспечение  соответствия школьной 

библиотеки современным требованиям: 

- выход в Интернет с 

компьютера, расположенного в 

помещении библиотеки;  

- возможность контролируемой 

печати и копирование  бумажных 

материалов; 

- доступ к электронным 

изданиям,необходимым для реализации 

основной образовательной программы, 

электронныминформационным и 

образовательным 

ресурсам. 

 

январь Куприянова 

Т.В.-директор 

Администрация, 

педагогический  

коллектив, 

обучающиеся 

 



Организация работы внеурочной 

деятельности с направлением 

«Робототехника» с привлечением 

специалистов данного профиля. 

 

сентябрь Куприянова 

Т.В.-директор 

Администрация, 

педагогический  

коллектив, 

обучающиеся 

 

Осуществлять мониторинг 

мероприятий по улучшению уровня 

оснащения школы 

Мониторинг выполнения Плана развития 

МТБ МБОУ СОШ с. Неверкино на 2022-2025 

г.г 

До 31 мая 

2022 года 

Куприянова 

Т.В.-директор 

Заведующие 

кабинетами, 

начальник 

хозяйственного 

отдела 

 

 

 

 


